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ПРОКУРАТУРА

Российской Федерации

ПРОКУРАТУРА

ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРОКУРАТУРА

АДАМОВСКОГО РАЙОНА

ул. Красногвардейская, 20,  п.Адамовка,  462830

тел /факс: (35365) 2-20-84

13.08.2018  № 40/1-2018

На №_________________________


       Главам сельских поселений

       Адамовского района

Уважаемые главы сельских поселений Адамовского района руководствуясь ст.ст. 4, 6, 27 Федерального закона «О прокуратуре РФ» прошу Вас разместить прилагаемую статью на сайте МО и в общедоступных местах поселений.

Приложение: на  1  л.
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Прокурор Адамовского района

старший советник юстиции




        
           С.В. Иванов


Постановлением Правительства РФ от 26.07.2018 N 873

внесены изменения в типовую форму трудового договора с руководителем государственного (муниципального) учреждения.

К должностным обязанностям руководителя госучреждения отнесено обеспечение выполнения плана по устранению недостатков, выявленных при независимой оценке качества условий оказания услуг учреждением.

Данное дополнение включено в Типовую форму трудового договора с руководителем государственного (муниципального) учреждения в целях реализации Федерального закона от 05.12.2017 N 392-ФЗ "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам совершенствования проведения независимой оценки качества условий оказания услуг организациями в сфере культуры, охраны здоровья, образования, социального обслуживания и федеральными учреждениями медико-социальной экспертизы".


К обязанностям работодателя отнесено проведение оценки эффективности работы руководителя с учетом результатов независимой оценки качества условий оказания услуг учреждением и выполнения плана по устранению недостатков, выявленных в ходе проведения независимой оценки качества условий оказания услуг учреждением (в случае проведения такой оценки).


Предусмотрено, что в Типовую форму трудового договора могут включаться конкретные показатели эффективности работы руководителя. Среди таких показателей также, например, обеспечение достижения установленных учреждению ежегодных значений показателей соотношения средней заработной платы отдельных категорий работников со средней заработной платой в соответствующем субъекте РФ, указанных в дополнительном соглашении, являющемся неотъемлемой частью трудового договора (в случае их установления).
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